
PROJEKT 
U chwała Nr ... ./ ... /2025 

Rady Gminy Świlcza 

z dnia 27 stycznia 2025 r. 

zmieniająca uchwalę w sprawie regulaminu określającego dla nauczycieli poszczególnych 
stopni awansu zawodowego szczegółowe warunki przyznawania dodatku za wysługę lat, 
wysokość stawek dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz 
szczegółowe warunki ich przyznawania, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz 
kryteriów, trybu przyznawania i wysokości nagród dla nauczycieli za osiągnięcia 
dydaktyczno-wychowawcze. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 

1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, ze zm.), art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 

49 ust. 2, oraz art. 91 d pkt lustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 

z 2024 r. poz. 986 ze zm.), w zw. z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu 

z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia 

zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia 

zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 

755), po uzgodnieniu ze związkami zawodowymi Rada Gminy stanowi, co następuje: 

§ 1. W uchwale Nr XXIX/274/2009 Rady Gminy Świlcza z dnia 29 kwietnia 2009 r. 

w sprawie regulaminu określającego dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu 

zawodowego szczegółowe warunki przyznawania dodatku za wysługę lat, wysokość stawek 

dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegółowe warunki ich 

przyznawania, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz kryteńów, trybu przyznawania 

i wysokości nagród dla nauczycieli za osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze (Dz. Urz. Woj. 

Podkarpackiego z 2009 r. Nr 35, poz. 992, z 2010 r. Nr 44, poz. 991, z 2015 r. poz.2794, z 2016 

r. poz.113, z 2018 r. poz.191, z 2020 r. poz. 3505, z 2023 r. poz. 1531), wprowadza się 

następujące zmiany: 

1) § 5 ust. 5 pkt 3 otrzymuje brzmienie: 

„ 3) wychowawstwo oddziału przedszkolnego- przysługuje dodatek w wysokości 

od 150 zł do 300 zł," 



2) § 5 ust. 5 pkt 4 otrzymuje brzmienie: 

,, 4) wychowawstwo klasy- przysługuje dodatek w wysokości 300 zł," 

3) § 11 ust. 7 otrzymuje brzmienie: 

,,7. Ustala się wysokość nagród ze specjalnego funduszu nagród w wysokości: 

1) Nagroda Wójta Gminy Świlcza w wysokości do 7 000,00 zł. 
2. Nagroda dyrektora szkoły, przedszkola lub zespołu szkół w wysokości od 2 500,00 zł 

do 4 500,00 zł.", 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Podkarpackiego. 



Uzasadnienie: 

W związku z pojawiającymi się sugestiami odnośnie niskiej kwoty z tytułu wychowawstwa 
w oddziale przedszkolnym zwiększono tę kwotę do od 150 zł do 300 zł. 

Minimalna kwota za wychowawstwo klasy wynosi obecnie 300 zł. W przypadku oddziałów 
przedszkolnych w większości oddziałów opiekę nad oddziałem sprawuje dwóch 
wychowawców. Powyższe kwoty zostały zabezpieczone w planie finansowym szkół, 

przedszkoli oraz zespołów szkół, począwszy od roku 2025. 

W przypadku nagród, przyznawanych przez organ prowadzący oraz dyrektorów konieczne jest 
zwiększenie wysokości środków na nagrody, w związku z podwyżkami wynagrodzeń 
zasadniczych od 2023 r. i zwiększoną pulą środków na ten cel. Zgodnie z § 11 ust. 1 pkt. I i 2 
regulaminu wynagradzania nauczycieli ustala się nagrody ze specjalnego funduszu nagród 
w wysokości 1 % planowanych rocznych wynagrodzeń. 

W związku z tym wysokość nagród oraz liczba możliwych do przyznania nagród dyrektora 
byłaby mniejsza niż kwota przeznaczona na te nagrody. 

Ponadto dyrektorzy wnioskowali o zmianę zasad przyznawania nagród, których liczba obecnie 
uzależniona jest od liczby uczniów uczęszczających do danej jednostki na zależność kwotową­
poprzez ustalenie przez organ prowadzący kwoty wysokości nagrody minimalnej 
i maksymalnej, którą może przyznać dyrektor. 

Kwoty nagród, dodatków za wychowawstwo zostały uzgodnione na posiedzeniu Komisji 
Edukacji, Kultury, Zdrowia i Polityki Społecznej. 

Powyższa uchwała została pozytywnie zaopiniowania przez reprezentatywne organizacje 
związkowe. 
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