PROJEKT
Uchwata Nr .../.../2025
Rady Gminy Swilcza
zdnia 16 czerwca 2025 r.

uchylajgca Uchwale Nr XII1/115/2025 Rady Gminy Swilcza z dnia 28 kwietnia 2025 r. w sprawie
regulaminu okreslajgcego wysokos¢ oraz szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy,
szczegélowy sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw oraz wysokos¢ i warunki wyplacania nagrod za osiggniecia dydaktyczno- wychowawcze
i opiekuncze i inne $wiadczenia, wynikajace ze stosunku pracy nauczycieli szkot, prowadzonych przez
Gmine Swilcza.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze zm.), art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 49 ust. 2 oraz art. 91 d pkt lustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.) w zwiazku
z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2024 r. poz.
755 ze zm.), Rada Gminy stanowi, co nastepuje:

§ 1. Uchyla si¢ Uchwate Nr XIII/115/2025 Rady Gminy Swilcza z dnia 28 kwietnia 2025 r. w sprawie
regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegéltowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego: za wystugg lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy,
szczeg6lowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw
oraz wysokos¢ i warunki wypfacania nagréd za osiggniecia dydaktyczno- wychowawcze i opiekuncze i inne
Swiadczenia, wynikajace ze stosunku pracy nauczycieli szk6t, prowadzonych przez Gmine Swilcza.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Podkarpackiego.
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Uzasadnienie:

W zwigzku z wszczeciem postepowania przez Wojewode Podkarpackiego, zmierzajacego do
stwierdzenia niewaznosci § 2 ust. 2, § 3 ust. 2 i 3, § 10 ust. 4 pkt 1 uchwaty Nr XIII/115/2025 Rady
Gminy Swilcza z dnia 28 kwietnia 2025 r. w sprawie regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz
szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego: za
wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, szczegolowy sposdb obliczania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$¢ i warunki
wyplacania nagréd za osiagniecia dydaktyczno- wychowawcze i opiekuricze i inne Swiadczenia,
wynikajgce ze stosunku pracy nauczycieli szkof, prowadzonych przez Gmine Swilcza zasadnym jest
uchylenie jej w catosci. Powyzsze wynika gléwnie z faktu uniewaznienia zapisu § 3 ust. 2 oraz § 10
ust. 4 pkt 1, dotyczacego dodatkow motywacyjnych dla nauczycieli oraz nagréd wojta. Dodatki
motywacyjne funkcjonujg w systemie placowym w sposéb ciagly, sa zgodnie z zapisami art. 30 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela skladnikami wynagrodzenia nauczycieli
1 53 przyznawane okresowo. W zwigzku z tym musi istnieé zapis, ktory regulowalby kwestie zwigzana
z wysokoscig tego dodatku. Analogiczna sytuacja jest z nagroda wojta.
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