Projekt

z dnia 13 marca 2026 r.
Zatwierdzony przez .............ccocceene.

UCHWALA NR XXVII/...../2026
RADY GMINY SWILCZA

z dnia 30 marca 2026 r.

zmieniajaca Uchwale Nr LVII/445/2018 Rady Gminy Swilcza z dnia 16 marca 2018 r. w sprawie
utworzenia Zlobka Gminnego w Bratkowicach

Na podstawie art. 8 ust. | pkt 1 iust. 2 oraz art. 11 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece
nad dzie¢mi wwieku do lat 3 (tj. Dz.U. 22025 roku, poz.798) w zwigzku 2z art. 12 ust. 1 pkt 2 oraz
ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 roku, poz. 1483 ze zm.)
oraz art.18 ust. 2 pkt9lit. h oraz art. 40 ust. ] ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2025 roku, poz. 1153 ze zm.), Rada Gminy Swilcza stanowi, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr LVII/445/2018 Rady Gminy Swilcza z dnia 16 marca 2018 r. w sprawie utworzenia
Ztobka Gminnego w Bratkowicach zatacznik do uchwaly otrzymuje brzmienie okre$lone w zalaczniku do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Swilcza.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podkarpackiego

inZ Dawid Homa

DYREKTOR

Centrum Ushig Wspélnych Gminy Swileza
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Zalacznik do uchwaly nr XXVII/...../2026
Rady Gminy Swilcza
z dnia 30 marca 2026 r.

STATUT
7EOBKA GMINNEGO W BRATKOWICACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

- §L Ztobek Gminny w Bratkowicach, zwany dalej ,Ztobkiem", jest jednostkg organizacyjng Gminy
$wilcza utworzona w celu sprawowania opieki nad dzie¢mi w wicku do lat 3.

§ 2. 1. Nazwa Ztobka brzmi: Ztobek Gminny w Bratkowicach.
2. Siedziba Ztobka znajduje si¢ w Bratkowicach pod adresem: Bratkowice 407A, 36- 055 Bratkowice.

_ Rozdziat 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposab ich realizacji

§3.1.Celem Zlobka jest organizowanie iprowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej
i edukacyjnej na rzecz dzieci, w tym wspomaganie rozwoju dzieci niepetnosprawnych lub ze specjalnymi
potrzebami rozwojowymi, nieposiadajacych orzeczenia o niepetnosprawnosci.

2. 7tobek w ramach opieki sprawowanej nad dzie¢mi realizuje nast¢pujgce zadania:

Iy zapewnia dziecku wlasciwa opiekg pielegnacyjna, wychowawczg i edukacyjng odpowiedniag do jego
indywidualnych potrzeb w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych oraz
wykorzystuje elementy edukacji w zajgciach zabawowych;

2) dba o bezpieczenstwo i zdrowie dziecka;

3) prowadzi zajgcia opiekunczo-wychowawcze i edukacyjne umozliwiajace rozw¢j psychomotoryczny
dziecka, wiasciwy do jego wieku;

4) wspomaga rodzing dziecka w jego wychowaniu;
5) szczegdlnie dba o dzieci niepetnosprawne majac na uwadze rodzaj ich niepelnosprawnosci;
6) wspoldziala z rodzicami w wychowaniu dziecka;

7) wspomaga indywidualny rozwoj dziecka, a szczegdlnie rozwdj dziecka niepetnosprawnego,
uwzgledniajac rodzaj jego niepetnosprawnosci oraz wspierajac  rodzing w wychowaniu dziecka
niepetnosprawnego.

3. Ztobek realizuje cele i zadania poprzez:

1) tworzenie 1 realizacjg planow dydaktyczno-wychowawczych w oparciu o nowoczesne metody pracy
z dzieckiem, z uwzgigdnieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych dziecka;

2) opracowanie i realizacja programu adaptacji dzieci nowo przyjmowanych;

3) stosowanie réznorodnych metod, form pracy z dziecmi uwzgledniajacych rozwéj psychomotoryczny
dziecka oraz koniecznos¢ indywidualnej pracy z dzieckiem, w przypadku dzieci niepetnosprawnych
dostosowanej do rodzaju niepetnosprawnosci;

4) prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzgl¢dnieniem indywidualnych potrzeb
dziecka, wtym odpoczynku w formach dostosowanych do ich wicku oraz pobytu na $wiezym
powietrzu;

5) wspotprace ze specjalistami $wiadczgcymi dzieciom pomoc psychologiczng i pedagogiczng oraz opieke
zdrowotna;
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6) wspélprace z rodzicami, opiekunami prawnymi lub innymi osobami, ktérym sad powierzyt sprawowanie
opieki nad dzieckiem uczgszczajgcym do Ziobka, zwanymi dalej w statucie ,,opiekunami prawnymi”
obejmujgca:

a) przekazywanie przez opiekundéw informacji o postgpach badZ trudnosciach w rozwoju
psychofizycznym dziecka;

b) stwarzanie mozliwosci uczestniczenia przez rodzicéw zdzie¢mi w zajeciach prowadzonych
w Ztobku, w tym adaptacyjnych i otwartych;

c) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad przez psychologa lub pedagoga w zakresie opieki nad
dzieckiem oraz wspierania w wychowaniu i edukacji dziecka.

Rozdzial 3. )
Warunki przyjmowania dzieci do Ztobka

§ 4. 1. Do Ztobka przyjmuje si¢ dzieci na podstawie wniosku opiekunéw prawnych zlozonego w formie
pisemnej, z zastrzezeniem ust. 4. Wraz z wnioskiem opiekunowie prawni sktadaja oswiadczenia 0 wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach zwigzanych z rekrutacjg dziecka do Zlobka.

2. Postgpowanie rekrutacyjne prowadzi Dyrektor Ztobka, zwany dalej ,,Dyrektorem”,

3.Z opiekunami prawnymi dziecka przyjetego do Ztobka Dyrektor zawiera umowe cywilnoprawna
w sprawie korzystania z ustug Ztobka oraz odptatnosci za te ustugi.

4.Do Zlobka w pierwszej kolejnosci przyjmuje sie dzieci, ktére posiadajg miejsce zamieszkania
na terenie Gminy Swilcza.

5. W przypadku wigkszej liczby dzieci speiniajgcych warunek, o ktérym mowa w ust. 4 niniejszego
paragrafu, niz liczba wolnych miejsc w Ztobku, stosuje sie nastepujace kryteria pierwszefistwa przyjecia do
Ztobka:

1) niepetnosprawnos¢ dziecka;
2) wielodzietnos¢ rodziny dziecka;

3) praca, nauka w trybie stacjonarnym (dziennym), prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (rolniczej
i pozarolniczej), prowadzenie gospodarstwa rolnego, ktére jest jedynym Zrédlem dochodu -obydwojga
opiekunéw prawnych lub opiekuna prawnego samotnie wychowujacego dziecko;

4) samotne wychowywanie dziecka w rodzinie;
5) objgcie dziecka piecza zastgpcza;
6) niepetnosprawnosé w rodzinie (opiekunéw prawnych lub rodzenstwa kandydata).

6. W przypadku, gdy po zakoriczeniu rekrutacji dla dzieci spelniajacych warunek, o ktérym mowa
w ust. 4 niniejszego paragrafu, Ztobek bedzie nadal dysponowat wolnymi miejscami, miejsca te moga zostac
przyznane dzieciom, niespebniajgcym warunku, o ktérych mowa w ust. 4 statutu, o ile majg one miejsce
zamieszkania na terenie gmin, z ktérymi Gmina Swilcza ma zawarte porozumienie w sprawie finansowania
opieki zapewnianej w Zlobku. Przy przyznawaniu miejsc, o ktérych mowa powyzej, bierze sie po uwage
kryteria, o ktorych mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu.

7. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku, Dyrektor moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas
jego nieobecnosci inne dziecko, oczekujace na przyjecie do Ziobka na liscie rezerwowej, na podstawie
umowy z jego opiekunami prawnymi. W przypadku wickszej liczby dzieci, oczekujgcych na przyjecie do
Zlobka nalezy przeprowadzi¢ postepowanie rekrutacyjne, w ktérym bierze sie pod uwage miejsce
zamieszkania na terenie Gminy Swilcza i kryteria, zgodnie z zapisami ust. od 1 do 6.

§ 5. 1. Coroczne zapisy dzieci do Ztobka przeprowadzane s od 1 do 30 kwietnia danego roku na rok
szkolny rozpoczynajacy si¢ od wrzesnia tego roku, z zastrzezeniem § 6. Zapisy dokonywane sa na caly okres
opieki zlobkowej. W kolejnych latach rodzice dziecka potwierdzaja jedynie wole dalszego korzystania
z ushug Ztobka.
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2. W sytuacji rozpoczecia dziatalno$ci w terminie innym niz 1 wrze$nia zapisy odbywaja si¢ w terminie
wezedniejszym, nie pézniej jednak niz miesige przed rozpoczgeiem dziatalnoscei.

3. Informacja o przyjeciu dziecka do Ziobka od 1 wrzesnia roku kalendarzowego jest przekazywana
opiekunom prawnym dziecka najpézniej do 30 czerwca danego roku w sposob okreslony w aktach
wewnetrznych Ztobka. W przypadku rozpoczgcia dzialalnosci w terminie, o ktérym mowa w ust. 2,
informacja ta jest przekazywana minimum 14 dni kalendarzowych przed rozpoczgeiem dzialalnosci.

§ 6. W miarg istnienia wolnych miejsc w Ztobku zapisy dzieci mogg by¢ dokonywane w ciggu calego

roku.
Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w Zlobku oraz w przypadku nieobecnosci dziecka
w Zlobku

§ 7. 1. Korzystanie ze Ztobka jest odplatne.
2. Optlata obejmuje:
1) miesieczng optate za pobyt dziecka w Ztobku;
2) dzienng oplate za wyzZywienie;
3) optate dodatkowa za kazda godzing pobytu dziecka wydhizona ponad wymiar 10 godzin dziennie.

3. Wysokosé optat za $wiadczenia udzielane przez Zlobek okresla Rada Gminy Swilcza w formie
uchwaty.

§ 8. 1. Optaty okreslone w § 7 ust. 2 pkt 1, 213 statutu wnosi si¢ z dotu do 10 dnia kazdego miesigca
kalendarzowego.

2. Okresem rozliczeniowym jest miesiac kalendarzowy.

§9.1. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ziobku naliczenie opaty, oktorej mowa w§
7 ust. 2 pkt 2 statutu, podlega zmniejszeniu o kwotg réwna iloczynowi dziennej oplaty za wyzywienie
i liczby dni nieobecnosci dziecka w Ztobku.

2. Oplata, o ktérej mowa w § 7 ust. 2 pkt 1 statutu, jest stala i nie podlega pomniejszeniu w przypadku
nieobecnosci dziecka.

3.Opiekun prawny dziecka jest obowigzany do zgloszenia kazdej planowanej nieobecnosci
z wyprzedzeniem, najpéZniej na jeden dzien przed nieobecnoscia - do godz. 12.00, za$ w przypadku choroby
dziecka - w pierwszym dniu jego nieobecnosci do godz. 8.00.

Rozdzial 5.
Gospodarka finansowa Zlobka

§ 10. Ztobek jako jednostka budzetowa Gminy Swilcza prowadzi gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach, w szczegdlnosci w ustawie o finansach publicznych iw ustawie
o rachunkowosci.

§ 11. Gospodarka finansowa Ziobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego
jednostki budzetowej opracowanego zgodnie z przepisami prawa okreslonymi w § 10.

Rozdzial 6.
Organizacja i zarzadzanie Zlobkiem

§ 12. 1. Odpowiedzialnosc za zarzadzanie Ztobkiem ponosi Dyrektor Ztobka.
2. Do obowiazkéw i uprawniefi Dyrektora Zlobka nalezy w szczegélnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) sporzadzanie planu finansowego Ziobka i jego biezaca realizacja;
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3) zapewnienie whasciwej organizacji pracy, dokonywanie podziatu zadan dla poszczegélnych stanowisk
pracy oraz wykonywanie wszystkich czynnosci w zakresie prawa pracy w stosunku do pracownikéw
Zlobka;

4) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Ziobka oraz warunkéw bezpieczerstwa dzieci
i personelu na terenie Zlobka oraz w trakcie zajeé poza jego obiektem;

5) uzgadnianie z Wéjtem Gminy Swilcza zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajgcych ze swiadczen Ziobka;

6) prowadzenie, udostgpnianie i archiwizowanie dokumentacji zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

7) wydawanie regulaminéw, instrukcji iinnych zarzadzen regulujacych zasady funkcjonowania i ustréj
wewngtrzny Ztobka, w tym ustalanie harmonogramu i regulaminu rekrutacji dzieci do Ztobka;

8) gospodarowanie mieniem Ztobka;
9) sprawowanie kontroli wewnetrznej nad prawidlowa realizacjg zadan Ztobka;
10) realizacji innych zadan okreslonych w niniejszym statucie wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

3. Struktur¢ organizacyjng iszczegolowy zakres zadan Ziobka okreéla regulamin organizacyjny
nadawany przez Dyrektora,

§ 13. Dyrektor Ziobka kieruje jego dziatalnoscia ireprezentuje go na zewngtrz na podstawie
pelnomocmctwa udzielonego przez Wéjta Gminy Swilcza. W czasie nieobecnosci Dyrektora zastgpstwo
pelni pisemnie upowazniony przez niego pracownik Zlobka.

§ 14. W Zlobku moze zosta¢ utworzona Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogoét opiekunéw prawnych
dzieci uczeszezajacych do Ziobka.

Rozdzial 7. )
Prawa oraz zasady udzialu opiekunéw prawnych w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§ 15. 1. Opiekunowie prawni, mogg uczestniczyé:
1) w zajgciach adaptacyjnych;
2) w zajeciach otwartych organizowanych dla grupy, do ktorej uczeszcza ich dziecko.

2. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. |, organizowane sa przez Dyrektora. Udziat opickuna prawnego
wymaga wczesniejszego zgtoszenia chgci uczestnictwa na zajeciach na liscie dostepnej w siedzibie Ztobka,
najpdzniej na 5 dni roboczych przed planowanym terminem zajeg.

3.Dla opiekunéw prawnych iinnych czionkéw rodziny dziecka organizowane s3 rowniez
okolicznosciowe uroczystosci, w ktérych mogg oni uczestniczy¢, na zaproszenie Dyrektora.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe
§ 16. Dokonywanie zmian w statucie odbywa sie w trybie wiasciwym dla jego ustalenia.

DYREKTOR

Centrum Ustug Wepélnych Gminy Swilcza
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UZASADNIENIE

Stosownie do art. 8 ust. 2 oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku opiece nad dzie¢mi w wieku
do 3 lat (tj. Dz. U. z 2025 roku, poz. 798 jednostki samorzadu terytorialnego tworza ztobki w formie
samorzadowych jednostek budzetowych, przy czym podmiot, ktéry tworzy ztobek, ustala jego statut, na
podstawie ktorego ten dziata, w szczegdlnosci:

1). nazwe i miejsce jego prowadzenia;

2). cele i zadania oraz sposob ich realizacji, z uwzglgdnieniem wspomagania indywidualnego rozwoju
dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych - ze
szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

3). warunki przyjmowania dzieci, z uwzgl¢dnieniem preferencji dla dzieci niepetnosprawnych oraz z
mozliwoscia uwzglednienia preferencii dla dzieci z rodzin wielodzietnych;

3a). warunki przyjmowania dzieci w przypadku, o ktérym mowa w art. 18b;

4). zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosei dziecka w ztobku lub Klubie
dziecigcym,

5). zasady udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w ztobku lub klubie dziecigcym.

Zmiana Statutu Ztobka Gminnego w Bratkowicach wynika z koniecznosci ujednolicenia procedur i
statutdow we wszystkich ztobkach prowadzonych przez Gming Swilcza. Dzigki temu zasady funkcjonowania,
kryteria rekrutacji bedg przejrzyste, jednolite dla rodzicow/ opiekundéw prawnych, ktérych dzieci
uczgszczaja do ztobkow prowadzonych przez Gming Swilcza lub beda starali si¢ o przyjgcie ich dziecka do
ztobka gminnego.

Eliza Oleszak

Ticlech
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